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KLAIPEDOS REGOS UGDYMO CENTRO 2021 M. VEIKLOS PLANO PRIEDAS
MOKYTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Programos jgyvendinimo laikotarpis 2021 m.

2. Programa skirta Klaipédos regos ugdymo centro (toliau - Centras) vadovy, mokytojuy,
pagalbos mokiniui specialisty, ikimokyklinio ugdymo auklétojy (toliau mokytojy) bendryjy ir
profesiniy kompetencijy plétojimui, atestacijai, bendradarbiavimui, patirties sklaidai,
informacinés pagalbos teikimui centro bendruomenei.

3. Programos pagrindimas. Mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa parengta
vadovaujantis LR §vietimo jstatymu, Svietimo jstaigy vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo nuostatais, Centro kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasu, Centro pedagogy
atestacijos nuostatais, Centro 2021 m. veiklos planu, jsivertinimo iS§vadomis, 2021 m. metodiniy
grupiy planais, pedagogy §vietimo institucijy (PSKC, KU ir kt.) kvalifikacijos tobulinimo
programomis, Klaipédos Regos ugdymo centro 2020-2021 m. 64 akad. val. ilgalaike
kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Asmeninis meistriSkumas, ugdymo(si) organizavimas ir
orientavimas ] mokiniy poreikius® ir dera su Klaipédos m. savivaldybés ugdymo ir kultiiros
departamento patvirtintais 2021 m. veiklos prioritetais Svietimo srityje bei 2021 m. Centro
veiklos tikslais ir uzdaviniais, bei individualiais mokytojy poreikiais.

4. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminarai, konferencijos, metodinés dienos, projekto
Erasmus+ programa, patirties sklaida, edukacinés i§vykos ir kt.

II. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Tikslas: Sudaryti salygas ir skatinti mokyklos vadova, skyriy vedéjus, mokytojus, pagalbos
mokiniui specialistus jgyti ir plétoti savo kompetencijas siekiant uztikrinti auksta Svietimo
kokybe.

6. Uzdaviniai:

6.1. Analizuoti ir tirti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

6.2.Tenkinant mokytojy kvalifikacijos kélimo poreikius, sudaryti salygas dalyvauti kvalifikacijos
kélimo renginiuose;

6.3. Plétoti mokytojy bendradarbiavima, dalinimgsi gergja patirtimi, siekiant ugdymo proceso
kokybés gerinimo;

6.4. Racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1éSas.



7. Programos priemonés.

Priemonés Sékmés kriterijai Vykdytojai LéSos/ Pagrindimas
resursai
7.1. Mokytojy Aukstesné mokytojy Direktorius, Pagal 2021 [Pazymé¢jimai
dalyvavimas profesiné kompetencija | skyriy ved¢jai | m. biudzete
kvalifikacijos tobulinimo | - 100% pedagogy kvalifikacij
renginiuose atsizvelgiant | tobulina savo 0s
1 Centro prioritetus, kvalifikacija ne maziau tobulinimui
mokytojy ir vadovy kaip 3-5 dienos, numatytas
individualius profesinius | atsizvelgiant j 1éSas
poreikius. mokytojo kvalifikacine
kategorija. Lygiy
galimybiy mokytojams
tobulintis sudarymas
pagal PSKC, KU ir kt.
akredituoty institucijy
kvalifikacijos
tobulinimo programas
7.2. Mokytojy, Svietimo idéjy sklaida, | Metodiné Intelektiniai, [Protokolai,
dalyvavusiy naujoviy taikymas savo | taryba, laiko resursai [seminary
kvalifikacijos kélimo darbe, aukstesne specialiojo medziaga
renginiuose, miesto ugdymo kokybé- 90% | ugdymo
metodiniy grupiy, pedagogy dalijasi jgyta | pedagogy
bureliy metodinése patirtimi metodiné
dienose dalinimasis jgyta grupe
patirtimi
7.3. Atviry veikly Pedagoginiy ir Metodiné Intelektiniai, [Veiklos
organizavimas metodiniy naujoviy taryba, laiko resursai [planai,
sklaida, pasidalijimas specialiojo protokolai
geraja darbo patirtimi: | ugdymo
2 atviros veiklos miesto | pedagogy
pedagogams , metodineé
3 atviros veiklos grupé
istaigos pedagogams,
po 1 atvirg veikla
grupés tévams (pagal
2021 m. veiklos plang )
7.4. Metodiniy dieny, 1 metodiné diena, Metodiné Intelektiniai, [Protokolai,
praktikumy 1 praktikumas taryba, laiko resursai [praneSimy
organizavimas (pagal 2021 m. veiklos specialiojo lkopijos
plang ) ugdymo
90% pedagogy pedagogy
dalyvauja numatytuose | metodiné
renginiuose grupé




7.5. Kvalifikacijos 95% pedagogy Metodiné Pagal 2021  |Protokolai,
tobulinimo seminary dalyvauja numatytuose | taryba, m. biudzete  praneSimy
organizavimas: seminaruose, jgyja specialiojo kvalifikacijos [kopijos
»STEAM metodo kompetencijy, uZtikrina | ugdymo tobulinimui
taikymas ikimokyklinio | j vaika orientuotg pedagogy numatytas
ugdymo jstaigoje” ir kiti | ugdyma ir pagalba. metodine 1¢Sas
seminarai pagal ilgalaike grupe
kvalifikacijos tobulinimo
programa ,,Asmeninis
meistriSkumas,
ugdymo(si)
organizavimas ir
orientavimas j mokiniy
poreikius*
7.6. Centro pedagogy 10 pranesimy Metodiné Intelektiniai, [Protokolai,
praneSimai/patirties pedagogams, taryba, laiko resursai [pranesimy
sklaida kolegoms 3 pranesSimai tévams specialiojo lkopijos

(pagal 2021 m. veiklos | ugdymo

plang ) pedagogy

metodiné
grupé

7.7. Metodiné pagalba Teikti pagalbg 4 Direktorius, Intelektiniai, [Konsultavimo
pradedantiems pradedantiems skyriy vedéjai, | laiko resursai [anketa, veikly
mokytojams mokytojams paskirti ir renginiy

(darbo stazas iki 3 m.) | mentoriai recenzijos,

jsivertinimo
ataskaitos

7.8. Naujos metodinés Kartg per ménesj Pedagogai, Intelektiniai, [Protokolai
literatiiros bei perteikti naujausia vadovai laiko resursai
savisvietos sklaida informacija
7.9. Edukaciniy iSvyky | 2 iSvykos, dalyvauja Pedagogai, Asmeninés  [Planai
organizavimas 70% pedagogy vadovai 1éS0s




7.10. TEAMS 100% pedagogy geba Pedagogai, Intelektiniai, [Veikly planai,
platformos naudojimo naudotis TEAMS vadovai laiko, priemongs,
kompetencijy ir jgiidziy | platforma, organizuoti zmogiskieji  pazyméjimai
tobulinimas virtualias veiklas ir resursai.

kurti ugdymo Lésos

priemones kvalifikacijos

tobulinimui

7.11. Bendradarbiavimas | Konferencijos, Pedagogai, Intelektiniai, [Planai
su socialiniais partneriais | seminarai, metodinés vadovai laiko,
(Lietuvos regos centrai, | dienos, bendri renginiai zmogiskieji
bendrojo ugdymo resursai
istaigos)
7.12. Erasmus+ 10 pedagogy tobulina | Projekto Dotacija Projekto
mobilumo savo profesine vadovas, projekto ataskaitos
projektas ,,Asmeny su kvalifikacija projekto vykdymui
regos negalia socialinés | suaugusiyjy aklyjy ir koordinatorius
ir kultlirinés integracijos | silpnaregiy
aspektai® socializacijos

klausimais. Vizitas |

Portugalijos aklyjy ir

silpnaregiy Svietimo

institucijas.
7.13. Isivertinimas, 100% pedagogy iki Skyriy vedg¢jai, | Intelektiniai, |kvalifikacijos
duomeny apie mokytojy | geguzés 15 dienos, Centro laiko resursai [tobulinimo ir
kvalifikacijg kaupimas ir | remdamiesi mokiniy atestacijos isivertinimo
analize pasiekimais, jstaigos komisija ataskaitos,

rezultatais jsivertina pazyméjimai

savo profesing

kompetencija,

jsivertinimo ataskaitas

pateikia kuruojanciam

vadovui

ITI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Programos jgyvendinimg koordinuoja skyriaus vedé¢jai, atsakingi uz Centro mokytojy
kvalifikacijos tobulinimg. Programos jgyvendinimas atsispindi metodinés tarybos, spec.

metodinés grupés protokoluose, veiklos ataskaitose.







